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I.

A Tiizér szakosztaly a Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat, tovabba az 2000. évi Eves Ku-
tatdasi Tervében foglaltaknak megfelelden dsszességében eredményesen tevékenykedett, sike-
res évet zart. Az 1998. év végén megalakult szakosztaly az eltelt két évben elismerésre méltd
eredményeket ért el. Kiemelkednek ezek koziil az 1999. és 2000. évben rendezett orszagos
szintli tudomanyos—szakmai konferencidk, amelyeknek egyik f6 szervezdje és rendezdje a
szakosztaly volt.

I1.
A szakosztaly tevékenységének részletes ismertetése

1998. december 04-én, husz alapitd tag létrehozta a tiizérszakosztalyt. Az alapitok
szandéka szerint a szakosztaly azzal a céllal jott 1étre, hogy tudomdanyos alapossaggal miivelje
a fegyvernem feladatait megalapozo elméleti tevékenységet, gyljtse maga koré az elméleti
kérdésekkel foglalkozo, tovabba a kiképzést és a gyakorlati munkat irdnyitdé szakemberek
népes csoportjat, oldja az elméleti és gyakorlati kérdésekkel foglalkozok soraiban tapasztalha-
to ellenérzéseket.

Az 2000. évben is az alakulo kozgyiilésen valasztott elnokség végezte a munkajat. Az
1999. évi decemberi beszamolé taggytilésiinkon a szakosztaly elfogadta a 2000. évre az ,,Eves
Kutatési Tervet”. A tervben megfogalmazottak szerint a 2000. évben négy szakosztaly ren-
dezvényt terveztiink, amelyeket sikeresen meg is valositottunk. Ezen rendezvények tartalma a
kovetkezd.

1999. aprilis 13.-an a szakosztaly megtartotta elsé klubnapjat, amelynek keretében a
szakosztaly tagsaga egyontetli véleményével elfogadta az Gjonnan alakult szakosztaly miiko-
dési dokumentumait. A szakosztalyiilés napirendi pontjaként Dr. Szendy Istvan alezredes ,, 4
tiizér fegyvernem fejlesztési lehetoségei a XXI. szdzad elején” cimmel tartott egy nagysiker(i
vitaindito eldadast, melynek soran megemlitette, hogy a tiizér fegyvernem jovojének alapjat a
HADERO 2013 fejlesztési koncepcidban megfogalmazottak képezik.

Kiemelte, hogy a tlizér fegyvernem alaprendeltetése a tliztdamogatas, amely mint fogalom
¢és tamogatasi forma haderénemi, s6t 6sszhaderénemi kategoria. Egy komplex rendkiviil 6sz-
szetett tervezési, szervezési, koordinalasi és végrehajtasi szakaszbol allo, aktiv €s passziv tliz-
tamogatasi eszkozokre (eszkozrendszerekre) tamaszkodd hadmiiveleti és harcdszati szinten
egyarant megvalosulo folyamat, melyben a {6 szerep — a Magyar Honvédség lehetoségeit
figyelembe véve — hadseregiinkben a tabori tiizérségre harul.

Az eldadasabol egyértelmiien megfogalmazddott, hogy a NATO-tagjaként, a Magyar
Honvédség tlizérsége — mint a szarazfoldi haderonem egyik alapveté és meghatarozo tiizta-
mogato eleme — 2013-ra valjon egy képesség alapu haderd, képesség alapt fegyverneméve.

A XXI. szazad magyar tiizérségének célja kell legyen egy olyan kozos, 0j gondolko-
dasmod kialakitasa, megteremtése (filozofiavaltas), melynek segitségével képesek vagyunk



(lesziink) megteremteni a kor kovetelményeinek megfelel6 magyar haderéd meghatarozoé részét
képezd képesség alapu tiizérséget. Ez elérhetd egy olyan tudoményosan megalapozott ,,Fegy-
vernem Fejlesztési Program” Osszeallitasaval és a ,,Fegyvernemi Fejlesztési Program™ terv-
szerd, idéaranyos megvalositasaval, amely harmonizal a ,,Haderé 2013” koncepcioval.

Az eldadast kovetden pardzs vita alakult ki, amit hiien tiikr6z a szakosztalyiilés harom
orés idOtartama is. Az lilésen jelen volt Kalman Ferenc dandartdbornok, a SZFVK tiizérfono-
ke, a szakosztaly elndke, aki a felé iranyulo, illetve fegyvernem jovojével kapcsolatos kérdé-
seket els6 kézbdl tudta megvalaszolni. A vita legfobb tanulsdgakeént azt vonta le a szakosz-
taly, hogy sziikség van az ilyen szintli vitaférumok megtartasara, melyek soran gyakorlati és
elméleti szakemberek részérdl olyan kérdések megvalaszolasara van lehetdség, amelyek a
fegyvernem jelenével €s jovojével kapcsolatos tapasztalatokat és elképzeléseket vitatjak, illet-
ve fogalmazzak meg.

1999 majus 28.-an, ,,Az MH tiizérsége az ezredfordulo utan” cimmel megrendezésre ke-
riilt tudoméanyos — szakmai konferenciara a Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem 1999 évi
Feladatterve és Kozponti tudomanyos munkaterve alapjan keriil sor. A konferencia elékészi-
tésében és megrendezésében részt vett a tiizér szakosztalyunk is. A konferencia célja az volt,
hogy a Magyar Honvédség 2013-ig tarté hosszu tavu fejlesztésén beliil, a tiizér fegyvernem
részére ajanlasokat tegyen azokra a legfontosabb fejlodési feladatokra, irdnyokra, amelyek
biztosithatjak a XXI. szazad tiizérségének kialakitasat. Ezzel egyidejileg az elképzeléseket
egy széles szakmai korben, tudomanyos konferencia keretében kivantuk a nyilvanossagot
bevonva megyvitatni. A konferencia jé visszhangot valtott ki mind az egyetem, mind a szakma
korébol. Ennek eredményeként decemberben fog megjelenni a konferencia teljes anyaga a
Nemzetvédelmi Egyetemi Kozlemények 3. szamaként.

Az tiizér szakosztaly, kovetkezo, masodik negyedéves szakosztalyiilését 1999. junius 29.-
én tartotta, amelynek keretében a szakosztaly tagsdga megtargyalta az 1999. méjus 28-an tar-
tott tiizér tudomanyos-szakmai konferencia €s a nyari tiizérségi ¢leslovészetek tapasztalatait.

Kéalméan Ferenc dandartdbornok, a SZFVK tiizérfonoke, a szakosztaly elndke ,, A Tiizér
tudomanyos-szakmai konferencia értékelése, tapasztalatai” cimmel tartott eldadast. Megemli-
tette, hogy elsdsorban a személyes véleményére tdmaszkodva egy nagysikerl, a fegyvernem
JjOvojét meghatarozd konferencian van tal a tiizérség. A konferencian elhangzott eldadasok ¢€s
hozzaszo6lasok is mutattdk, hogy a fegyvernem NATO szemléletii 4talakitasat meg kell kezde-
ni és ehhez jo alapot nyujthatnak azok a doktoranduszok altal elkészitett kutatasi jelentések,
amelyek vitaanyag formdjaban a széles szakmai kozvélemény elé lettek tarva. Ramutatott
arra, hogy sok hasznos tapasztalatot adott a résztvevoknek a konferencia, j61 mozgdsitotta a
tiizérség fejlesztésével kapcsolatban 1évd szakembereket. Kiemelte a fejlesztések teriiletén a
pénziigyi forrasok hianyat, de megerdsitette a szakosztaly hallgatosagat, hogy ettdl fiiggetle-
niil a fejlesztéssel kapcsolatos teriileteken —6bb valtozatban— ki kell dolgozni az elméleti
alapokat.



A felszolalok megerdsitették a konferenciaval kapcsolatos ,,pozitiv” visszajelzéseket. A
tagsag a konferencia anyaganak tovabbi kidolgozasaval kapcsolatban felhatalmazta az elnok-
séget, hogy konkrét téméakban a szakosztaly tagjaibol harom kutatdcsoportot kérjen fel és ré-
sziikre hatarozza meg a feladatot a 2000. évre.

Ezen kutatocsoportok témai:

1. A pancéltord tiizérség helye, szerepe és feladatrendszere a Magyar Honvédség jovo-
képében.

2. A tiizérség okmanyrendszerének kialakitdsa, a NATO okményrendszerét és a hazai
sajatossagokat figyelembe véve.

3. A tiizérség harc-, tlizvezetd és informécios, tovabba felderitd rendszerének kialakitasi
lehetdségei.

Dr. Szendy Istvan alezredes eléadasaban ,, 4 varpalotai nyari tiizér éleslovészetek értéke-
lésérdl” szolt. Ismertette a tlizér tanszek nyari €les- (vizsga-) lovészetével kapcsolatos tevé-
kenységet, eredményeket, tapasztalatokat. Kiemelte, hogy a hallgatok mar az 0j elveknek
megfelelden, NATO jeleket, jelzéseket alkalmaztak a feladataik végrehajtasa sordn. Megemli-
tette, hogy a tisztképzés sordn a csapatoknak €s az egyetem allomanyanak a k6zos cél elérése
érdekében, hazai és nemzetkdzi szinten is szorosan egylitt kell miikkddni. Ebben a vonatkozas-
ban az emlitett id0szak eredményesnek tekinthetd. Ramutatott az elmélet és gyakorlat egysé-
geében tapasztalhato fejlodésére, amelynek javitasa a szakosztaly egyik vallalt kotelezettsége.

A kovetkezd (harmadik) szakosztalyiilés 1999. szeptember 28.-an volt, ahol a tagsag
Csajbi Laszlo Ornagy, ,,Loelemszamitas LZ 64 PSION mikroszamitogéppel, tiizathelyezés
szélvektor modszerrel” cimii el6adasat hallgatta meg. Az eldadd mar a kilencvenes évek ele-
jén bekapcsolodott a tiizérség 10elemszamold programcsomag kidolgozasaba, tovabba a felde-
ritési programok tesztelésébe, javitdsaba. Néhany éve az onjaro tiizérség 16elemszamolo prog-
ramjanak kidolgozaséaval foglalkozik, amely program a csapatoknél rendszeresitett PSION
mikroszamitogépre késziil. Szakmai eldadasat kovetden komoly szakmai konzultacié kezdo-
dott, amely bizonyitja, hogy a jelenlegi tiizérségi eszkozrendszer hatékonysadgan — a meglévo
komoly anyagi problémak ellenére — is lehet javitani a meglévd szellemi kapacitasaink ki-
hasznalasaval.

Tiizér szakosztalyunk ez évi utols6 szakosztalyiilését 2000. december 12-én (kedden),
tartotta, amely egyben az éves beszamolo6 szakosztalyiilés is volt.

A szakosztalylilés meghallgatta Dr. Felhdzi Sandor mk. alez. beszdmolojat a szakosztaly
éves tevékenységérdl, majd a Tiizér Szakosztaly 2001. évi Tudomanyos Kutatasi Tervének
megvitatasa kovetkezett. A tagsag az eldterjesztésben megfogalmazott feladatokat elfogadta,
tovabba a vezetdség felé a 2001. év feldolgozandd témaihoz a kovetkezd témakra eldaddk
meghivasat javasolta:

1. A Magyar Honvédség tiizér fegyvernemének doktrindlis kérdései.

2. A NATO STANAG szerinti 16tablak és a hagyomanyos 16tablak dsszehasonlitasa.



3. A MH tiizérség nemzeti és szovetséges alkalmazasanak elmélete és gyakorlata.

4. A tizérfelderités modernizalasaval 6sszefliggd fejlesztési lehetdségek kidolgozasa.

5. A magyar tiizérség automatizalt vezetési rendszerének megvaldsitasi lehetdségei
2010-ig.

6. A tiizérségi 16vegek, 16szerek fejlesztésének hatdsai, adaptalasi lehetéségei a magyar
tlizérs€g szamara.

7. A tiizér tiszti (vezet6i) és tiszthelyettesi (kiképzoi) felkészités varhato irdnya, leheto-
ségei ¢s feladatai az ujjaalakult Magyar Honvédség nemzeti €s szovetséges feladatai
szerint.

8. A ZMNE doktori (PhD) képzésén belill, a tiizér fegyvernem alkalmazasaval, fejlesz-
tésével kapcsolatos kutatasi t¢émak meghatarozasa és azok kidolgozésa.

A beszadmolo és a kovetkezd év kutatasi tervének elfogadasa eldtt a szakosztaly meghall-

gatta Eckhard Zoltan 6rnagy " A tiszt............. cimii eldadésat, amelyet a kiilfoldi tanul-
manyutakon szerzett tapasztalatok alapjan allitott 6ssze.

Tovabbra is alapvetd elvnek tartjuk, hogy mindazon tiizér és nem tiizér kollégak érdekld-
désére szamitunk, akik a szakosztdly munkdja, az altalunk feldolgozott témak irant érdekldd-
nek, illetdleg abban részt kivannak venni. Varjuk a tevékenységiinkkel kapcsolatos észrevéte-
leket és javaslatokat a munkank minél szinvonalasabb végzése érdekében. J6 példa erre, hogy
rendezvényeinken a létszam mindig huszondt {6 f6lott van. A szakosztaly klubnapjai nyitot-
tak, azon barki részt vehet, ott megnyilatkozhat, fliggetleniil att6l, hogy tagja-e a tarsasagnak,
vagy nem.

1.
A szakosztaly publikacios tevékenysége

A szakosztaly tagjai koziil tobben is éltek az ismereteik publikaciéo forméjaban torténd
szélesebb korben vald ismertetéssel. A doktorandusi statuszban 1évd tagok koziil hdrman —
Furjan alez., Szabo alez. és Felhazi alez. — sikeresen megvédték idén mdajusban a doktori
értekézésiiket. A jelenleg még doktorandus Mlinarik Laszl6 alez. varhatéan 2001. janudr vé-
gén a kutatasi eredményeit mithelyvita forméajaban ismerteti. A Tiizér tanszék és a szakoszta-
lyunk eredményes tevékenységének koszonhetden, a kutatasi eredményeinkbdl készitett vita-
anyag alapjan nagysiker(i konferencia keriilt megrendezésre, amelynek vitaanyagat, a hozza-
sz6lasokkal egyiitt a Nemzetvédelmi Egyetemi Kozlemények 2000/4-es kiillonszamaként je-
lentetik meg. A megjelend tudomanyos folyodirat a tiizér fegyvernem jovoben kérdéseivel fog-
lalkozik, kelld alapossaggal.

Az éves tervben megfogalmazottak szerint elkésziilt a TUZER FIGYELO 2000. évi elsd és
masodik szdma, amelyet a szakosztaly folyodirataként, mint a tlizérséget bemutat6d kiadvanyt
egyetlen kiadvanyt terveztiik megjelentetni. Bizunk benne, hogy a kdvetkezd évben is kettd,
majd a késdbbiekben, évben négy tudoményos tartalommal megtdltott kiadvannyal tudunk



szolgélni a szakmank irdnt érdeklddok részére. kiilon 6rom, hogy ezen kiadvanyunkban aktiv
alkotomunkat fejtett ki néhany csapattiszt, akik munkéjara a jovében is komolyan szdmitunk.

Miacélunk................

Segitséget varunk - témavalasztasok, kutatando teriiletek ,a tiizérség image-anak kialaki-
tasa, megtartasa, javitasa Stb.

IV.
A szakosztaly 2000. évi gazdalkodasa

A szakosztaly ebben az évben a tudomanyos konferenciara igényelt 100.000 Ft-tal és a
tagjai altal befizetett tagdij 60%-aval rendelkezett, amelyet a klubnapjain fel is hasznalt. Saj-
nos a tagdij fizetésével az év soran problémak voltak, amely a felhasznalhat6 anyagi keretein-
ket nagyban lecsokkentette. Féleg az a probléma, hogy az idei 1étszamunk és a befizetés ara-
nya alapjan kapunk csak a jovOben anyagi tamogatast.

A vezetés a fentiek szerint szdmol be a szakosztalynak a 2000. év folyaman végzett tevé-
kenységrol. A vezetés kéri a résztvevoket, hogy az elhangzottakat vitassa meg, észrevételeiket
tegy¢k meg ¢s a vita eredményeként a szakosztaly beszdmoloként azt kiegészitésként fogadja
el.

Tagdij befizetések:
— aktiv tagok: 1200 Ft.;
— nyugdijasok, hallgatok: 800 Ft.
— A tagok tagdijbefizetése 60%-os!!
V.

A szakosztalyunk tagsaganak helyzete

Jelenleg a tagsagunk létszama: 35 16
Folyamatban van a jelentkezése: 4 16
Kilépett a szakosztalyunktol: 0 6
Osszesen: 39 16

Megallapithat6, hogy a Hadtudomanyi Tarsasag egyik legnagyobb létszamu szakosztalya
vagyunk. A mutatok szerint amig mas szakosztalyok ideiglenesen felfiiggesztik a munkajukat,
vagy a tagsag érdeklddése ugrasszertien csokken, addig a szakosztalyunk létszama az elmult
¢vhez viszonyitva 70 %-kal nétt. A vezetdség véleménye, hogy a munkank megitélésének ez
az igazi dicsérete. Megitélésiink szerint az ez évi, a tervekben megfogalmazott feladatokat
teljesitettiik, munkénk eredményes volt.



A Tiizér Szakosztaly vezetdsége



